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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA (UFC), no uso de suas obrigagdes legais e
estatutarias, tendo em vista o disposto no Decreto n° 7.485 de 18/05/2011, publicado no DOU de
19/05/2011, e na Portaria Interministerial n° 316 de 09/10/2017, publicada no DOU de 19/10/2017, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e do Ministério da Educagao, considerando, ainda, o
que consta do Decreto n°® 9.739 de 28/03/2019, publicado no DOU de 29/03/2019 e da Resolugdo n°
25/CEPE de 17/12/2025, torna publica a realizacdo de concurso publico para provimento de cargos de
Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico, Classe A, regida pela Lei n°
8.112/90, combinada com a Lei n°® 12.772/2012, para os campi, setores de estudo e vagas adiante
indicados, mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

1.1. O concurso publico regido por este Edital sera realizado pela Fundagao Cearense de Pesquisa e Cultura
(FCPC), fundagao de apoio da Universidade Federal do Ceara (UFC) instituida sob a égide da Lei n° 8.958,
de 20 de dezembro de 1994, devidamente credenciada perante os Ministérios da Educagcao e da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgao.

1.2. O certame compreendera Avaliagcdo de Conhecimentos, mediante aplicagdo das seguintes provas,
realizadas na seguinte ordem: a) Prova escrita dissertativa (obrigatdria, com carater eliminatério); b) Prova
didatica (obrigatdria, com carater eliminatorio); e c) Avaliagao de titulos (com carater classificatério).

1.3. Os trabalhos sob a responsabilidade da FCPC se encerrardo com o envio a Central de Concursos e
Verificagdes (CCV) das listas de classificagao final dos candidatos aprovados por cargo/area.

1.4. Todas as provas previstas neste Edital, para todos os candidatos, bem como o procedimento de
caracterizacao da deficiéncia dos candidatos que solicitarem concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia (analise documental e avaliagdo presencial), a confirmagdo complementar a autodeclaragao, para
pessoas pretas e pardas, e a verificagdo documental complementar, para indigenas e quilombolas, serao
realizados no Municipio de Fortaleza - Ceara.

1.5. A UFC reserva-se no direito de proceder nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as
necessidades institucionais, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com o quantitativo de vagas
existentes, condicionado o provimento de cargos ao atendimento das disposi¢des da Emenda a Constituigcao



n°® 109, de 15 de margo de 2021, bem assim do previsto na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e na Lei
Orcamentaria Anual dos respectivos exercicios de vigéncia do concurso.

1.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da
Uniado, das Autarquias e das Fundacgbes Publicas Federais (Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas
alteragdes).

1.7. Os candidatos aos cargos/areas do presente concurso ficardo sujeitos ao regime de trabalho constante
no subitem 3.3 deste Edital. A respectiva carga horaria sera distribuida em quaisquer dos 3 (trés) turnos de
trabalho, de acordo com a programacéo estabelecida pela unidade/subunidade interessada.

1.8. O candidato nomeado devera ministrar, anualmente, uma carga horaria minima de aulas a ser definida
pela unidade/subunidade interessada sem prejuizo de outras atividades docentes, tendo em vista o disposto
na Resolugao n° 25/2025/CEPE.

1.9. O candidato devera ensinar as disciplinas do Setor de Estudo para o qual concorreu, bem como, a
critério da unidade/subunidade interessada, quaisquer outras disciplinas que constem do seu curriculo.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1 Ser aprovado no concurso publico.

2.2 Ter a nacionalidade brasileira ou estrangeira. Candidatos de nacionalidade portuguesa devem
comprovar estar amparados pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com
reconhecimento de gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal, art. 12, §1°; Decreto n°® 70.436/1972).
Candidatos de outras nacionalidades devem, na hipotese de aprovagdo e nomeagdo, comprovar que se
encontram em situagdo regular de residéncia no Brasil, portando visto ou autorizacdo que os habilite ao
exercicio de atividade remunerada, nos termos da legislagdo migratoria vigente, observado o art. 207, §1°
da Constituicdo Federal e o art. 5°, §3° da Lei n°® 8.112/1990.

2.3 Estar em gozo dos direitos politicos.
2.4 Estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino.
2.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

2.6 Possuir os requisitos de formagédo académica/profissional para o exercicio do cargo/area, conforme o
subitem 3.3 deste Edital.

2.7 Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse.
2.8 Apresentar os documentos que se fizerem necessarios, a época da posse.

2.9 Apresentar a titulagcdo de acordo com a formagao académica exigida para o cargo/setor de estudo, de
acordo com o Item 3 - Quadro 1 deste edital.

2.9.1 Caso a titulagdo apresentada seja divergente da exigéncia prevista no Item 3, ela sera encaminhada
para o Departamento/Centro/Faculdade/Instituto/Campus indicado no Quadro 1 para validacdo do
documento, sob pena de eliminagdo do candidato aprovado em caso de nio equivaléncia do titulo
apresentado.

2.10 Providenciar, a suas expensas, 0s exames laboratoriais € complementares necessarios a realizagao do
exame médico a que sera submetido. A relagdo dos exames sera fornecida na ocasido do exame de higidez

fisica e mental.

2.11 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes do cargo/area, a ser comprovada por



inspec¢ao médica oficial.

2.12 Nao ter sofrido, no exercicio da fungao publica, penalidade incompativel com a investidura em Cargo
Publico Federal, prevista no Art. 137, Paragrafo Unico da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

2.13 Nao acumular cargos, empregos e/ou fungdes publicas, exceto nos casos previstos na Constituigao
Federal e legislagao vigente, assegurada a hipotese de opcéo dentro do prazo estabelecido para a posse,
previsto no § 1° do art. 13 da Lei n°® 8.112/90.

2.14 Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacgao ilicita de cargos, na forma do
artigo 37, inciso XVI, da Constituigdo Federal.

3. DO CARGO, DA REMUNERAGAO E DAS VAGAS

3.1 Séao atribuicbes do cargo de professor da carreira do ensino basico, técnico e tecnoldgico as atividades
de ensino superior, pesquisa e extensao constantes dos planos de trabalho da Unidade, bem como, as de
administracdo universitaria e escolar.

3.2 O ingresso nos cargos de provimento efetivo na carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico ocorrera no primeiro nivel de vencimento da Classe D-I.

3.3 O concurso destina-se ao preenchimento das vagas, conforme quadros a seguir:

Quadro 1- PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO, CLASSE A, NIVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS COM REGIME DE DEDICAGAO
EXCLUSIVA

CENTRO DE HUMANIDADES/ CAMPUS DE FORTALEZA

Subunidade Académica Setor de estudo Formacio Académica Exigida Vagas
Casa de Cultura Ensino de lingua Graduagdo em Letras, na modalidade | 01
Portuguesa portuguesa licenciatura plena, com habilitagdo

em lingua portuguesa.

Coordenadoria das Casas | Lingua Brasileira Graduagdo em Letras-Libras, na 01
de Cultura Estrangeira de Sinais modalidade licenciatura plena.

Casa de Cultura Lingua e Cultura Graduagdo em Letras, na modalidade | 01
Hispanica Espanhola licenciatura plena, com habilitagdo

na lingua espanhola

Casa de Cultura Francesa | Lingua e Cultura Graduagdo em Letras, na modalidade | 01
Francesa licenciatura plena, com habilitagdo
na lingua francesa.

3.4 As reservas de vagas para pessoas negras, indigenas, quilombolas e com deficiéncia obedecerdo aos
procedimentos definidos no Item 5 deste edital e aos quantitativos definidos no quadro, abaixo:

Quadro 2 - QUANTITATIVO DE VAGAS

Ampla Pessoas Pessoas Pessoas Pessoas Total
Concorréncia negras indigenas quilombolas com
(PN) (PD) PQ) deficiéncia
(PcD)

03 01 - - - 04




3.5 A remuneracgao dos cargos do presente edital esta disposta no quadro a seguir:

Quadro 3 - PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO, CLASSE A, NiVEL 1, 40 HORAS SEMANAIS COM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA

DESCRICAO GRADUACAO

Vencimento basico R$ 6.180,86

4. DAS VAGAS RESERVADAS

4.1 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4.1.1. Das vagas disponibilizadas neste Edital, e das que vierem a ser criadas no periodo de validade deste
concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na forma do § 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/1990, e
alteracoes, do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, e suas alteragdes e da Instrucdo Normativa
Conjunta MGI/MDHC n° 260, de 26 de junho de 2025.

4.1.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.1.1 deste Edital resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, desde que n&o ultrapasse
20% das vagas oferecidas para os cargos.

4.1.2. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia poderdo ser ocupadas por candidatos sem
deficiéncia na hipétese de nao haver inscricdo ou aprovagédo de candidatos com deficiéncia no concurso
para 0 mesmo cargo.

4.1.3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto n° 5.296/2004; na Recomendacdo Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia n® 001, de 15 de julho de 2010 (acessibilidade a pessoa surda ou com deficiéncia auditiva
em concursos publicos); no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista); na Lei n® 14.126, de 21 de margo de 2021 (Classifica a visdo monocular como deficiéncia
sensorial, do tipo visual); as contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do STJ: “O portador de visao
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”; e na Lei n°
14.768, de 22 de dezembro de 2023 (estabelece valor referencial da limitagdo auditiva), observados os
dispositivos da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

4.1.4.Para concorrer a vaga reservada, o candidato devera:

a) no preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscrigdo, informar que deseja concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, por meio de link especifico no endereco eletrnico
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de
deficiéncia permanente que apresente a identificacdo do candidato e atestar o CID, a espécie e 0 grau ou o
nivel da deficiéncia. O documento deve, ainda, conter a data e o local da emissao, a assinatura e o carimbo
legivel com identificagdo do médico ou profissional de saude que emitiu o laudo, com o numero de sua
inscricdo no Conselho Regional Profissional. Apds o periodo estabelecido no cronograma, a solicitagao sera
indeferida.

4.1.4.1. A validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, € indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.

4.1.4.2. Em hipétese alguma serédo recebidos e/ou reconhecidos documentos fora do prazo, do horario
estabelecido ou em desacordo com o disposto neste Edital.
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4.1.4.3. O envio da imagem legivel do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A FCPC nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que
impossibilite o envio ou o recebimento do referido laudo. A imagem do laudo médico ou do laudo
caracterizador de deficiéncia tera validade somente para este concurso publico. Ndo serdo fornecidas
copias desse documento.

4.1.4.4. Ressalvadas as disposigcdes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia
participardo do concurso em igualdade de condi¢gées com os demais candidatos, quanto ao horario de inicio
e de duracado das provas, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a corregcdo das provas, aos critérios de
aprovagao e a todas as demais normas de regéncia do concurso.

4.1.4.5. A nomeacao dos candidatos aprovados devera obedecer a ordem de classificagao, observados os
critérios de alternancia e de proporcionalidade que consideram a relagcédo entre o numero total de vagas e o
numero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, e a de pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas, observado o percentual de reserva fixado neste Edital.

41.46. Os candidatos com deficiéncia que optarem pelas vagas reservadas concorrerdao
concomitantemente aquelas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no
concurso publico.

4.1.4.7. A desclassificagcdo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato ocupante de vaga
reservada implicara a sua substituicao pelo proximo candidato com deficiéncia classificado, desde que haja
candidato classificado nessa condigéao.

4.1.4.8. Arelagao provisoria dos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de pessoa
com deficiéncia sera divulgada no endereco https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, na data estabelecida no
cronograma constante deste Edital.

4.2 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRETAS E PARDAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

4.2.1. Das vagas destinadas para cada cargo, e das que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso, 30% (trinta por cento) serédo providas para as pessoas candidatas que se autodeclararem pretas,
pardas, indigenas ou quilombolas, nos termos do art. 1° da Lei n°® 15.142, de 3 de junho de 2025, do
Decreto n° 12.536 de 27 de junho de 2025 e da Instru¢ao Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261 de 27
de junho de 2025, sendo 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas pretas e pardas, 3% (trés por cento)
para indigenas e 2% (dois por cento) para quilombolas.

4.2.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 4.2.1. deste Edital resulte em numero
fracionado, este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcédo
menor que 0,5 (cinco décimos), nos termos do § 2° do art. 5° da Lei n°® 15.142, de 3 de junho de 2025.

4.2.1.2. Para concorrer pelo sistema de reserva de vagas para as pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas, o candidato devera, no periodo de solicitagdo de inscricdo estabelecido no cronograma deste
Edital, optar por concorrer as vagas reservadas e autodeclarar-se ou identificar-se como pessoa preta,
parda, indigena ou quilombola nos termos do art. 2° da Lei n® 15.142, de 3 de junho de 2025.

4.2.1.3. Os candidatos que optarem pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente aquelas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo no concurso publico, e as vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigéo.

4.2.1.4. A autodeclaragado ou identificacdo do candidato goza da presuncgéo relativa de veracidade e tera
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validade somente para este concurso publico.
4.2.1.5. As informacgbes prestadas no momento de inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato.

4.2.1.6. Para efeito de preenchimento do percentual de vagas reservadas a pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas, ndo serdo computados os candidatos autodeclarados pretos, pardos, indigenas e
quilombolas classificados ou aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo
que esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro do numero de vagas da ampla
concorréncia como também da lista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos pretas e
pardas, indigenas e quilombolas.

5. DA DISTRIBUIGAO E DA OCUPAGAO DAS VAGAS RESERVADAS

5.1. Alindicacdo do quantitativo de vagas reservadas para as pessoas candidatas com deficiéncia, negras,
indigenas e quilombolas esta presente no Quadro 2 do subitem 3.4 deste edital.

5.1.1. A distribuicdo das vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas
entre os setores de estudo ofertantes de vagas dar-se-a no resultado final do concurso, por meio de
classificagdo em lista Unica das pessoas candidatas que optaram pelas vagas reservadas, e incidira,
portanto, apenas nas areas de conhecimento em que houver pessoas candidatas com deficiéncia, negras,
indigenas e quilombolas aprovadas.

5.2. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas serdo ocupadas
prioritariamente pelas pessoas candidatas com deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas aprovadas e
melhor classificadas em cada Setor de Estudo constante no Quadro 1 deste Edital.

5.2.1. Para a distribuicdo das vagas reservadas, sera feita uma lista com as pessoas candidatas com
deficiéncia, negras, indigenas e quilombolas, reclassificadas em lista Unica, em ordem decrescente de sua
nota final, independentemente do Setor de Estudo, com vistas a garantir que o nimero de vagas reservadas
previsto em lei seja atendido prioritariamente, nos limites do Quadro 2 do subitem 3.4 deste Edital.

5.2.2. Caso haja mais de uma pessoa candidata do mesmo Setor de Estudo entre as aprovadas que
optaram pela reserva de vaga, constara na lista aquela que possuir a maior nota final entre elas.

5.3. Havendo empate entre pessoas constantes da lista Unica de vagas reservadas, o desempate seguira o
disposto neste Edital.

5.3.1. A lista prevista no subitem 5.2.1, caso exista, sera publicada no enderego -eletronico
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br.

5.4. A nomeagao das pessoas candidatas com deficiéncia, bem como das pessoas candidatas negras,
indigenas e quilombolas, obedecera a classificacdo constante nos itens 5.2.1 e 5.3, nos setores de estudo a
qgue concorreram, no limite das vagas estabelecidas por lei, conforme Quadro 2.

5.4.1. A nomeacao das demais pessoas com deficiéncia e negras, além do numero indicado no Quadro 2,
sera realizada proporcional e alternadamente entre as modalidades de concorréncia, de acordo com o
surgimento de novas vagas nos setores de estudo.

5.5. A conversao de vagas entre as modalidades de concorréncia de Pessoas com Deficiéncia (PcD),
Pessoas Negras (PN), Pessoas Indigenas (Pl) e Pessoas Quilombolas (PQ) dar-se-a a partir dos seguintes
critérios:
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a) Na hipétese de nao haver pessoas candidatas quilombolas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas que remanescerem serao revertidas para as pessoas indigenas;

b) Na hipétese de nao haver pessoas candidatas indigenas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas, as vagas que remanescerem serao revertidas para as pessoas quilombolas;

c) Na hipétese de ndo haver pessoas candidatas indigenas ou quilombolas em numero suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serao revertidas para as pessoas negras e, por
ultimo, para a ampla concorréncia;

d) Na hipétese de nao haver pessoas candidatas aprovadas em numero suficiente para o preenchimento
das vagas em ampla concorréncia, as vagas que remanescerem serao revertidas para pessoas negras,
pessoas com deficiéncia, pessoas indigenas e pessoas quilombolas;

e) Na hipétese de ndo haver pessoas candidatas com deficiéncia em numero suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas que remanescerem serao revertidas para a ampla concorréncia.

6. DAS DISPOSIGOES GERAIS SOBRE A INSCRIGAO NO CONCURSO

6.1 Antes de realizar a solicitacdo de inscrigdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo/Setor de Estudos.

6.2 Somente sera permitida uma solicitagdo de inscrigdo por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

6.3 Durante o periodo de solicitacdo de inscricdo, o candidato podera realizar alteracdo de opcéo de
cargo/Setor de Estudos, atendimento especial e sistema de concorréncia.

6.3.1. Para o candidato que alterar a sua solicitagdo de inscrigdo, nos termos do subitem 6.3. deste Edital,
sera considerada valida somente a ultima alteragao realizada.

6.3.2. Encerrado o periodo de solicitacdo de inscricdo, as inscri¢gdes realizadas no sistema de inscricdo que
tenham sido efetivamente pagas ou isentas serao automaticamente efetivadas e nao poderao ser alteradas
em hipétese alguma.

6.3.3. No momento da solicitagao de inscricdo, o candidato devera assinalar a concordancia com os termos
que constam neste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugao do concurso publico, com a aplicagao dos critérios
de avaliagdo e selegao, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, numeros de inscricao e
notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica
e nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.3.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros e para outros concursos.
7. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO

7.1. As inscrigbes serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE PELA INTERNET, no site do Concurso, no
endereco https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, entre as 10h do dia 12 de janeiro de 2026 e 23h59min do
dia 23 de janeiro de 2026, observado o horario de Fortaleza/CE.

7.2. A inscrigdo do candidato implica conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condicées
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, da Resolugdo n° 25/2025/CEPE e demais legislagao
aplicavel, bem como dos termos de Privacidade, Seguranca e Condigdes de Uso, disponiveis no site do
Concurso.
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7.3. As informacbes prestadas no Formulario de Solicitagado de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, ficando excluido deste Concurso aquele candidato que nao preencher o citado Formulario de
forma correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos.

7.4. O candidato sofrera as consequéncias de eventuais erros, omissdes e declaragbes inexatas ou
inveridicas, podendo, a qualquer momento, responder por crime contra a fé publica, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do artigo 10, do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

7.5. Ap6s o envio dos dados por meio do Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, o candidato devera
imprimir o boleto de pagamento que sera emitido em seu proprio nome, efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo no valor de R$ 154,52 (cento e cinquenta e quatro reais e cinquenta e dois centavos) até a data do
vencimento.

7.5.1. S6 sera aceito o boleto de pagamento impresso por intermédio do site do Concurso e a inscrigdo s6
sera efetivada apds a confirmagao do pagamento da taxa correspondente.

7.5.2. A taxa de inscricao devera ser paga respeitando-se o prazo estabelecido no referido boleto.
7.5.3. A taxa, uma vez paga, ndo sera restituida em hipétese alguma.

7.6. O requerimento da inscrigdo é particular e individual e o valor pago referente a taxa de inscrigéo é
intransferivel e insubstituivel. O recibo de pagamento ou a impressado da autenticagdo mecanica no boleto
de pagamento sera o comprovante de que o candidato requereu a sua inscrigdo no Concurso.

7.7. NAO SERA ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE OU ESPECIE, VIA DEPOSITO BANCARIO, PIX,
TRANSFERENCIA E/OU DEPOSITO EM ENVELOPE OU AGENDAMENTO. Caso seja detectado que o
pagamento da inscrigdo tenha sido efetivado por um desses meios, a inscricdo sera automaticamente
indeferida e ndo havera reembolso do pagamento.

7.8. No periodo de inscricdo, o candidato podera fazer correcbes/atualizacbes em seus dados e modificar a
opgéo de cargo. O Unico dado que NAO podera ser alterado/substituido é o niumero do CPF. A partir das
23h59 do dia 23 de janeiro de 2026 nao sera permitida nenhuma alteragdo nos dados enviados.

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

8.1 A solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo sera admitida exclusivamente via Internet,
no endereco https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br no periodo compreendido entre as 10h do dia 29 de
dezembro de 2025 e as 23h59min do dia 31 de dezembro de 2025, observado o horario de Fortaleza/CE,
mediante o preenchimento do Formulario de Solicitagao de Isencgao.

8.2. Tera direito a isen¢ao do pagamento da taxa de inscri¢do, exclusivamente o candidato que comprovar:

a) estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadunico, amparado pelo
Decreto n. 11.016/2022. O cadastro devera estar atualizado;

b) ser doador de medula 6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude. Nesse caso, os
doadores de medula 6ssea devem comprovar essa condi¢do, anexando ao Formulario de Inscrigdo para
Isencado copia de declaragao expedida por hemocentro, ou ainda, copia da carteira de doador expedida pelo
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

8.3. AFCPC verificara o cumprimento do disposto na alinea ‘a’ do subitem 8.2 acessando o 6rgao gestor do
Cadunico, e no caso dos doadores disposto na alinea ‘b’ do referido subitem, os hemocentros (Cadastro
REDOME), para fins de deferimento da solicitagdo de isengédo do pagamento da taxa de inscrigéo.
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8.4. O candidato que prestar informacgao falsa com o intuito de usufruir da isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo, de acordo com o artigo 2° da Lei n° 13.656/2018, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricao e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagéao
de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologacéo do resultado e antes
da nomeagao para o cargo;

c¢) declaragao de nulidade do ato de nomeacgao, se a falsidade for constatada apds a sua publicacao.

8.5. O resultado da solicitacao de isengao da taxa de inscricado sera divulgado de acordo com o Cronograma
de Atividades disposto no ltem 16 deste Edital.

8.6. Cabera recurso do resultado da isencéo, conforme descrito exclusivamente no Item 16 deste Edital.

8.7. Todos os candidatos, isentos ou n&o, deverao fazer inscrigdo no concurso, mediante preenchimento do
Formulario de Solicitagédo de Inscrigdo disponivel na pagina do evento.

8.8. O candidato que for beneficiado com a isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo e faltar a prova
devera justificar a auséncia no dia 16 de margo de 2026, no periodo compreendido entre as 10h e as
23:59h, mediante a anexagéo, na pagina do evento, de comprovante (atestado, Boletim de Ocorréncia, etc.)
que ateste o motivo da falta. Caso o beneficiado nao justifique a falta, ficara com o direito a isengéo
suspenso por dois eventos, consecutivos, realizados pela FCPC.

9. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1. O candidato com deficiéncia, com comprovada necessidade de atendimento especial, de acordo com a
legislagdo vigente, podera solicitar condicido especial de realizagdo da prova, observado o prazo
estabelecido no ltem 16 - Cronograma de Atividades. Para tanto devera, no ato da inscrigdo, expressar sua
condicao de solicitante de atendimento especial de acordo com os seguintes casos:

A1 — no caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte 20), ledor e leitor de tela NVDA,;

A2 — no caso de deficiéncia auditiva plena: intérprete em Libras;

A3 — no caso de deficiéncia fisica que o impossibilite o preenchimento da Folha Resposta: transcritor;
A4 — no caso de dificuldade acentuada de locomogao: espago e mobiliario adequados;

A5 — no caso do candidato que necessite de atendimento especial ndo especificado nos casos listados
acima, marcar ‘'OUTRO’ e especificar a razao no espaco reservado para tal fim.

9.2. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagcao das provas devera, conforme o
prazo descrito no Item 16 deste Edital:

a) assinalar, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, a(s) opcao(des) correspondente(s) aos recursos
especiais necessarios; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data
de emissao seja, no maximo, 12 meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste concurso publico. O
laudo deve informar o CID, atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagédo
fisica, que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do
meédico ou do profissional de saude de nivel superior, que atue na area da deficiéncia do candidato, com o
numero de sua inscrigdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

9.3. No caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) ou em caso de impedimento irreversivel, que caracterize deficiéncia
permanente, a validade do laudo é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissao.



9.4. Os candidatos portadores de marca-passo ou que tenham de fazer uso de qualquer equipamento tais
como bomba de insulina ou sensor de glicose, entre outros, deverdo proceder na forma do subitem 9.1.
caso A5, deste Edital.

9.5. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera:

a) marcar, no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, a opgao correspondente a solicitagdo de tempo
adicional para a realizacao das provas; €

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de deficiéncia, cuja data
de emissao seja, no maximo, 12 meses anteriores ao Ultimo dia de inscricdo neste concurso publico. O
laudo deve informar o CID, atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagédo
fisica, que justifique o atendimento especial solicitado, bem como conter a assinatura e o carimbo do
meédico ou do profissional de saude de nivel superior, que atue na area da deficiéncia do candidato, com o
numero de sua inscricdo no Conselho Regional Profissional respectivo.

9.6. O prazo de validade do atestado n&o se aplica a candidatos cuja deficiéncia tem carater permanente.

9.7. A candidata que for amparada pela Lei n® 13.872, de 17 de setembro de 2019, e necessitar amamentar
crianga de até seis meses de idade durante a realizacdo das provas devera:

a) marcar, no Formulario de Solicitagao de Inscrigdo, a opgao correspondente a necessidade de amamentar
durante a realizagdo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddao de nascimento da crianga que comprove que a crianga
tera até seis meses de idade no dia de realizagdo das provas. Caso a crianga ainda n&o tenha nascido, a
imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel do documento emitido pelo
médico obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel do nascimento.

9.7.1. A candidata devera apresentar, no dia de realizagao das provas, original ou copia simples da certidao
de nascimento da crianca para comprovar que a crianca tem até seis meses de idade no dia de realizacao
das provas.

9.7.2. A candidata devera levar, no dia de realizagdo das provas, um acompanhante adulto que ficara em
sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que n&o levar acompanhante
adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de realizagao das provas. A FCPC nao disponibilizara
acompanhante para a guarda de crianga.

9.7.3. A candidata tera, caso cumpra o disposto no subitem 9.7 deste Edital, o direito de proceder a
amamentacdo a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos, na prova dissertativa. O tempo
despendido pela amamentacdo sera compensado durante a realizagdo da prova em igual periodo, nos
termos do paragrafo 2° do art. 4° da Lei n° 13.872/2019. Caso a candidata utilize mais de uma hora para
amamentar, sera concedida, no maximo, uma hora de compensacao.

9.8. A pessoa candidata travesti, transexual ou transgénera que desejar ser tratada pelo nome social em
todas as etapas e fases do certame, nos termos do Decreto n® 8.727, de 28 de abril de 2016, devera,
conforme o prazo descrito no Item 16 deste Edital, assinalar, no Formulario de Solicitagdo de Inscricéo, a
opcao correspondente a utilizacdo de nome social, informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja
ser tratada.

9.9. O candidato que for amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar realizar
as provas armado devera, conforme o prazo descrito no ltem 16 deste Edital:

a) assinalar, no Formulario de Solicitagdo de Inscricdo, a opgéo correspondente a necessidade de portar
arma durante realizagéo das provas;



b) enviar, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da Autorizacédo de
Porte, conforme definidos na referida lei.

9.9.1. O candidato amparado pela Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragbes, que ndo solicitar o
atendimento especial conforme descrito no subitem 9.9 deste Edital ndo podera portar armas no ambiente
de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste Edital, sera automaticamente eliminado deste
Concurso.

9.9.2. Os candidatos que nado forem amparados pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas altera¢des, nao
poderao portar armas no ambiente de provas.

9.9.3. O candidato que, por motivo de doenca ou por limitacao fisica, necessitar utilizar, durante a realizacao
das provas do concurso, objetos, dispositivos ou préteses (aparelho auditivo, bomba de insulina, sensor de
glicose, marca-passo etc.) cujo uso nao esteja expressamente previsto/permitido neste Edital nem
relacionado nas opgbes de recursos especiais necessarios elencadas no Formulario de Solicitagdo de
Inscricao, devera, conforme o prazo descrito no Iltem 16 deste Edital:

a) assinalar, no Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo, a opgao correspondente ao campo “OUTRO
ATENDIMENTO ESPECIAL” e, em seguida, descrever, no espago destinado para esse fim, no Formulario
de Solicitagao de Inscrigdo, os recursos especiais necessarios para a realizagao da prova; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia
que justifique o atendimento solicitado.

9.9.4. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas em datas e(ou)
horarios distintos por motivo de crenca religiosa, devera, conforme o prazo descrito no ltem 16 deste Edital:

a) assinalar a opgao correspondente na solicitagao de inscrigao;

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaragdo da congregagao religiosa a que pertence, em que
conste seu nome, atestando a sua condicdo de membro da igreja, com a devida assinatura do lider
religioso.

9.9.5. O fornecimento da documentagao é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FCPC néao se
responsabiliza por qualquer tipo de problema, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicacido, bem como de outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que
valerdo somente para este concurso, nao serao devolvidos nem deles serao fornecidas copias.

9.9.6 Em nenhuma hipétese sera concedido tempo adicional para as provas didatica, pratico-oral e/ou
defesa de projeto de pesquisa.

9.9.7. A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

10. DA SITUAGAO DA INSCRICAO

10.1. Na data prevista no Cronograma de Atividades, o candidato devera acessar o enderego
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, e clicar no link "Situacdo de Inscricdo’. Serdo consideradas as
seguintes situagodes:

a) Inscri¢ao Deferida (Confirmada);
b) Inscrigdo Indeferida por descumprimento do Edital;
c) Inscrigcao Indeferida por falta de pagamento;

d) Inscrigao irregular por falta de laudo médico. Apenas para os candidatos que fizeram inscrigdo para
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia ou para os que solicitaram atendimento especial e néo
enviaram laudo de acordo com o previsto neste Edital.



11. DA REGULARIZAGAO DA INSCRIGAO

11.1. Para corrigir a inscricdo enquadrada nas alineas ‘b’, ‘c’ ou ‘d’ do subitem 10.1, o candidato devera
enviar os documentos necessarios para a regularizagdo da inscricao, devidamente escaneados, para o site
do Concurso, no periodo compreendido entre as 10h e as 23:59h da data prevista no Cronograma de
Atividades, conforme o caso a seguir descrito:

11.1.1. Para os que tiveram a inscri¢gao indeferida por descumprimento do Edital: acessar o link e seguir as
orientacdes nele constantes;

11.1.2. Para os que tiveram a inscricdo indeferida por falta de pagamento: enviar comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo escaneado, contendo o nome e o CPF do candidato. Tera cancelada a
solicitacdo de inscricdo, o candidato que tiver inscricdo indeferida e ndo enviar copia do comprovante de
pagamento no prazo estabelecido no Cronograma de Atividades. Nao sera considerado documento valido
comprovante de pagamento realizado em descumprimento ao previsto no subitem 7.5 deste Edital.

11.1.3. Para os que tiveram a inscri¢ao irregular por falta de laudo médico: enviar o laudo médico contendo
os dados solicitados neste Edital, contendo nome e CPF do candidato, no prazo estabelecido no
Cronograma de Atividades.

12. DA DOCUMENTAGAO NOS DIAS DE PROVA

12.1. Nos dias de prova, o candidato devera apresentar o original do documento de identidade ao fiscal de
sala. Serao considerados documentos de identificagdo: Carteira ou Cédula de Identidade, com foto,
expedida pelas Forgcas Armadas, Secretarias de Seguranga Publica, unidades militares do Corpo de
Bombeiros, 6rgao fiscalizadores de exercicio profissional (Ordem ou Conselho de Classe) e pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Passaporte brasileiro; Carteira funcional expedida por érgdo publico que, por Lei
Federal vale como identidade; Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto); Carteira do
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); CNH, RG e/ou documentos de identidade digitais de ordens e
conselhos de classe, apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, desde que contenham foto e
assinatura.

12.2. Nao serdao aceitos como documento de identificacdo, documentos rasurados, protocolos, coépias
autenticadas ou quaisquer outros documentos diferentes dos especificados no subitem 12.1.

12.3. Na hipotese de perda, roubo, furto ou extravio do documento de identificacdo, o candidato devera
comparecer ao local da prova munido de Boletim de Ocorréncia (B.O.), observado o prazo de validade e
apresentar um outro documento de identificagdo, dentre os previstos no subitem 12.1. Na oportunidade,
sera feita a identificagdo especial do candidato. Na hipotese de o candidato recusar o procedimento, sera
eliminado do Concurso.

13. DAS PROVAS

13.1 O concurso publico de que trata o presente Edital constara das seguintes provas e avaliagao de titulos,
a serem realizadas de acordo com o disposto na Resolugao n°® 25/2025/CEPE:

a) escrita dissertativa;
b) didatica;
c) avaliagao de titulos.

13.2. A realizagao das provas e da avaliagao de titulos obedecera a sequéncia citada no subitem 13.1 e s6



fara a prova subsequente o candidato aprovado na prova anterior, considerando-se imediatamente
eliminado o candidato que obtiver média aritmética inferior a 7,0 (sete) em cada uma das provas,
excetuando-se a avaliagado de titulos, de carater apenas classificatorio, a serem realizadas conforme
Cronograma de Atividades.

13.3 O conteudo das provas deste concurso publico contemplara os Programas constantes do Anexo |
deste Edital.

13.3.1 No tocante ao setor de estudo "Lingua Brasileira de Sinais", a prova escrita dissertativa sera em
lingua portuguesa e a prova didatica sera em Libras. Ressalta-se que o plano de aula da prova didatica
devera ser entregue em lingua portuguesa.

13.3.2 No tocante ao setor de estudo “Lingua e Cultura Espanhola”, a prova escrita dissertativa e a prova
didatica serdo em lingua espanhola. Ressalta-se que o plano de aula da prova didatica devera ser entregue
em lingua espanhola.

13.3.3 No tocante ao setor de estudo “Lingua e Cultura Francesa”, a prova escrita dissertativa e a prova
didatica serao em lingua francesa. Ressalta-se que o plano de aula da prova didatica devera ser entregue
em lingua portuguesa.

13.4. O candidato fara a prova escrita dissertativa na data prevista no Cronograma de Atividades, no
municipio de Fortaleza/CE, exclusivamente no local e horario a serem informados no endereco eletrénico do
Concurso. Em nenhuma hipétese, as provas serdao aplicadas em cidade, horario e local diferentes dos
informados em https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br.

13.4.1 A prova dissertativa sera manuscrita em folhas pautadas, constante de caderno de prova fornecido
pela CCV/UFC, contendo 40 (quarenta) paginas. E vedado o uso de folhas adicionais, sendo que qualquer
pagina que exceder o limite ndo sera considerada para corregdo. Ndo podera haver qualquer tipo de
identificagdo nas folhas, e a numeragao sera fornecida pela instituicdo no caderno de prova. O
descumprimento das normas estabelecidas neste item podera implicar desconto de pontos ou anulagao da
prova, a critério da banca examinadora.

13.5. A aplicagdo da prova tera inicio as 9h e tera duragdo de 4 (quatro) horas, exceto para os casos
previstos no ltem 9 deste Edital, observado o horario de Fortaleza/CE. Nao sera permitida a entrada de
candidato, apés o fechamento dos portdes dos locais de aplicacao.

13.6. O candidato devera comparecer ao local de prova com uma hora de antecedéncia do horario previsto
para o inicio da aplicagao da prova, munido de caneta esferografica de tubo transparente, de tinta azul ou
preta, e apresentar ao fiscal de sala um documento original de identidade com foto. Iniciada a prova, ndo
sera permitido o ingresso do candidato no local de aplicagéao.

13.7. Em nenhuma hipotese, sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao
Concurso, nos locais de prova.

13.8. Cabe ao candidato, fazer a conferéncia de seus dados pessoais (nome, numero de inscrigado e
documentos) registrados nos instrumentos de aplicagdo. Havendo necessidade de corrigir algum dado, o
candidato devera solicitar o registro ao fiscal de sala.

13.9. Durante a prova, ndo sera admitida qualquer consulta ou comunicag¢ao entre candidatos, empréstimo
de material, nem a utilizacido de impressos ou anotagdes, calculadoras, wearable tech, telefone celular,
tablet, gravador, fone de ouvido, aparelho auricular, relégio de qualquer espécie, boné, chapéu, gorro,
capacete, oculos escuros, lapis, lapiseira, marca texto, borracha, corretivo ou quaisquer acessorios.
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13.10. O candidato que, por questdes religiosas, necessitar usar gorros ou outros aderecos que cubram a
cabeca, passarao por revista preventiva em ambiente discreto.

13.11. Os lanches e liquidos deverao vir em embalagens transparentes, sem rétulo. Os mesmos deverao
ficar na parte de baixo da carteira, assim como os aparelhos celulares, que deverdo ser DESLIGADOS e
colocados em saco destinado a tal fim.

13.12. Em nenhuma hipotese o pessoal da fiscalizagdo de prova podera ficar com a guarda de qualquer
material nem ser responsabilizada pela perda, dano ou extravio de objetos dos candidatos.

13.13. Sera eliminado do Concurso o candidato que, no espago da aplicagdo de provas for surpreendido
portando objetos proibidos (principalmente celular) ou armas (desde que ndao amparado por Lei), ou que
provoque perturbacgao, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos.

13.14. O candidato devera permanecer em sala de realizagdo da prova escrita dissertativa por, no minimo,
1 (uma) hora apds o inicio do exame. Os trés ultimos candidatos sairdo da sala em conjunto.

13.15. A prova didatica—sera realizada em sessao publica, gravada para efeito de registro, avaliagao e
recurso, vedada a presenca de concorrente.

13.16. Para a etapa de Avaliagdo de Titulos, o candidato devera entregar o curriculum vitae, observado
preferencialmente o padrédo Lattes do CNPQ, constando as cdpias dos documentos comprobatérios. A
entrega sera realizada exclusivamente via Internet, no endereco https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br no
periodo compreendido entre as 10 horas da data de inicio e as 23h59min da data fim previstas no
Cronograma de Atividades para Entrega dos Titulos, observado o horario de Fortaleza/CE.

13.17 Os critérios de avaliagdo da Prova Escrita Dissertativa; da Prova Didatica; da Prova Pratico-Oral; da
Defesa de Projeto de Pesquisa e da Avaliagdo de Titulos encontram-se disponibilizados no enderego
eletronico https://ccv.ufc.br/

14. DA CLASSIFICAGAO

14.1. A classificagao final dos candidatos sera apurada a partir da média aritmética simples (média final) das
notas atribuidas a cada candidato, em todas as provas, consideradas duas casas decimais.

14.2. Os candidatos seréo classificados na ordem decrescente da Nota Final (NF).

14.3. Ocorrendo empate na Nota Final, entre concorrentes a uma mesma vaga, serdo utilizados os
seguintes critérios para definicdo do candidato que provera a vaga:

a) candidato que tiver idade igual ou superior a 60 anos no dia da divulgagado do resultado do concurso,
conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso);

b) candidato que obtiver maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova didatica;

¢) candidato que obtiver maior média aritmética das notas dos examinadores atribuidas a prova escrita
dissertativa;

d) candidato que obtiver maior nota unica dos examinadores atribuida a avaliagéo de titulos;
e) candidato mais antigo no exercicio de fungbes docentes.

14.4. Sera obedecida rigorosamente a ordem indicada neste artigo, fazendo-se uso do critério posterior
somente quando o anterior ndo permitir o desempate.
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15. DA ELIMINAGAO

15.1. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) nao comparecer na data, hora e local determinados para a realizagao da prova;

b) n&o obtiver o minimo de pontos previsto para as provas, de acordo com o subitem 14.1 e Resolugao n°

25/2025/CEPE;

C) permanecer na sala de prova com qualquer equipamento eletrénico ligado, principalmente aparelho

celular;

d) portar reldgio de qualquer espécie e se recusar a tira-lo durante aplicagcao da prova;

e) usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja

investido de autoridade para supervisionar, coordenar e fiscalizar o Concurso.

f) deixar de comparecer, por qualquer motivo, a qualquer uma das etapas para as quais for classificado e

convocado, em qualquer fase do certame.

16. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE DATA / PERIODO
Recurso administrativo contra regras Editalicias. 23 a26/12/2025
Resultado do recurso contra regras Editalicias. 30/12/2025
ISENCAO

Solicitagdo de isengdo no site https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br | 29 a 31/12/2025
Resultado da solicitagao de isencao. 05/01/2026
Recurso contra o resultado da isencao. 06/01/2026
Resultado do recurso da isengao. 09/01/2026
INSCRICAO

Solicitagdo de inscrigdo no site 12 a23/01/2026
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br

Ultimo dia de solicitagio de atendimento especial. 23/01/2026
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo. 26/01/2026
Divulgacao das inscri¢des confirmadas, indeferidas/irregulares. 28/01/2026
Recurso e regularizacdo das inscri¢des indeferidas/irregulares. 29/01/2026
Resultado do recurso e divulgacdo da lista final dos inscritos. 02/02/2026
BANCAS EXAMINADORAS

Divulgagao das bancas examinadoras. 23/02/2026
Recurso administrativo contra a composi¢ao das bancas. 24 ¢ 5/02/2026
Divulgagao do resultado dos recursos contra a composi¢do das 02/03/2026
bancas.

Divulgac¢ao do resultado final da composigado das bancas. 04/03/2026
PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

Divulgac¢ao do local de Prova. 11/03/2026
Aplica¢do da Prova Escrita Dissertativa. 15/03/2026
Divulgac¢édo do resultado preliminar da Escrita Dissertativa. 23/03/2026
Recurso administrativo contra resultado preliminar da Prova Escrita 24/03/2026
Dissertativa.

Resultado do recurso contra resultado administrativo e divulgacdo 30/03/2026

do resultado definitivo da Prova Escrita Dissertativa.

PROVA DIDATICA

Convocagdo dos candidatos para sorteio do ponto para Prova 31/03/2026

Didatica.




Periodo de realizacdo da Prova Didatica. 06 a 10/04/2026
Resultado preliminar do desempenho da Prova Didatica. 13/04/2026
Recurso administrativo contra resultado preliminar na Prova 14/04/2026
Didatica.

Resultado do recurso administrativo e divulgagao do resultado 17/04/2026
definitivo da Prova Didatica.

ENTREGA DOS TiTULOS 04 € 05/05/2026
Resultado preliminar da Prova de Titulos 11/05/2026
Recurso administrativo contra resultado preliminar da Prova de 12/05/2026
Titulos.

Resultado do recurso administrativo e resultado final da Prova de 15/05/2026
Titulos

Publicagdo dos Procedimentos de comprovacao de veracidade da 15/05/2026
autodeclaracdo de candidatos negros, indigenas e quilombolas e

comprovagdo de condi¢do de pessoas com deficiéncia no site
https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br

Divulgac¢ao do resultado final. 29/05/2026

17. DOS RECURSOS

17.1 Recursos contra o conteudo deste Edital deverdao ser encaminhados através de formulario
disponibilizado para tal fim no site https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br, conforme Cronograma de
Atividades.

17.2 Admitir-se-a um Unico recurso por impetrante ao conteudo deste Edital, desde que devidamente
fundamentado.

17.3 Se julgado procedente o recurso interposto, resultando na modificacdo deste Edital, sera feita nova
publicacdo com as modificagdes pertinentes.

17.4 A decisao sobre os recursos sera divulgada no site do Concurso htips://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br,
com a publicagao do Edital retificador.

17.5 Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos impetrantes.

17.6 Os interessados poderao recorrer do resultado da Isencao, exclusivamente, mediante preenchimento do
formulario proéprio, disponibilizado no endere¢o do Concurso, conforme Cronograma de Atividades.

17.7 Os interessados poderdo recorrer do indeferimento/irregularidade da inscricdo, exclusivamente,
mediante preenchimento do formulario préprio, disponibilizado no endereco do Concurso, conforme
Cronograma de Atividades.

17.8 Os candidatos poderao recorrer da composi¢cao das bancas examinadoras, exclusivamente, mediante
preenchimento do formulario proprio, disponibilizado no enderego do Concurso, conforme Cronograma de
Atividades. A FCPC néo acatara reclamacgdes enviadas ou entregues em local, data e horario diferentes dos
estabelecidos. O resultado do recurso sera divulgado, exclusivamente, no enderego

https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br.

17.9 Os candidatos poderao recorrer dos resultados preliminares, exclusivamente, mediante preenchimento
do formulario préprio, disponibilizado no endere¢o do Concurso, conforme Cronograma de Atividades. A
FCPC nao acatara reclamagdes enviadas ou entregues em local, data e horario diferentes dos estabelecidos.
O resultado do recurso sera divulgado, exclusivamente, no enderego_https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS
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18.1. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes, relativos a
participacao, classificacdo ou pontuacio de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados.

18.2. Os documentos entregues pelos candidatos, durante o concurso publico, ndo serdo devolvidos, em
nenhuma hipétese.

18.3. O prazo de validade deste concurso publico sera de 1 (um) ano, a contar da data da publicagdo do
Edital de Homologacdo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo, a critério da UFC, ser
prorrogado por igual periodo.

18.4. Sera excluido deste concurso publico, por ato da autoridade competente, em carater irrecorrivel, o
candidato que fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata ou que tenha utilizado ou tentado
utilizar meios fraudulentos para obter a aprovacao propria ou de terceiros, cujos fatos venham a ser
conhecidos posteriormente a realizacdo do concurso publico.

18.5. O candidato classificado, além do limite das vagas oferecidas neste Edital, podera ser admitido, caso
venha a ocorrer vaga no cargo correspondente e por interesse da UFC, respeitando-se a ordem da
classificagao final, dentro do periodo de validade do concurso.

18.6. Todas as informacgdes relativas ao concurso publico, que integram, para todos os fins, o presente Edital,
estao disponiveis no site do Concurso https://centraldeconcursos.fcpc.ufc.br.

18.7. A Central de Concursos e Verificagdes (CCV) fara divulgar, sempre que necessario, normas
complementares ao presente Edital, Comunicados e Avisos Oficiais, no Diario Oficial da Unido (quando for o

caso) e no site do Concurso_https://centraldeconcursos.fcpe.ufc.br.

18.8. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais, Comunicados e Avisos Oficiais,
complementares ao presente Edital, porventura divulgados.

18.9. Os casos omissos serdo decididos pelo Reitor, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensao.

18.10. A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas neste
Edital e nos comunicados que vierem a ser publicados/divulgados.

18.11. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra norma
e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios, de
forma a prejudicar o concurso publico.

18.12. O candidato devera manter atualizados os seus dados pessoais na FCPC, enquanto estiver
participando do concurso publico, até dois dias corridos apés a divulgagao do resultado final.

18.13. Apds esse periodo, o candidato devera atualizar seus dados pessoais diretamente na Divisdo de
Concursos e Admissodes (DICON), da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEP) da UFC, pelo e-mail
dicon.progep@ufc.br.

18.14. Sao de inteira responsabilidade do candidato, os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo de seus
dados pessoais.

18.15. A legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagcdo deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos posteriores, ndo sera objeto de avaliagdo nas provas deste concurso publico.

18.16. A pessoa classificada em concurso publico da UFC para a carreira do Magistério Superior podera ser
aproveitada em Departamento e/ou Unidade Académica diversa daquela que prestou concurso.

18.16.1. O aproveitamento de que trata subitem somente podera ocorrer em caso de inexisténcia de
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concurso publico vigente, com pessoas aprovadas na mesma area de conhecimento, na unidade
demandante do aproveitamento.

18.16.2. A UFC podera, ainda, observada a ordem de classificacdo, indicar para nomeagao em outra
Instituicdo Federal de Ensino/IFE candidatos classificados neste concurso. Caso o candidato nao aceite a
sua indicagao para outra IFE devera solicitar, por escrito, a sua permanéncia na relacdo de classificados da
UFC.

18.17. O resultado final do Concurso sera divulgado conforme o Cronograma de Atividades constante neste
Edital.

18.18 No caso deste edital, serdo computadas as producdes académicas referentes aos anos 2021 a 2025,
ou seja, de 01 de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2025.

18.19 Em caso de duvidas sobre o certame, o candidato deve entrar em contato exclusivamente através do
e-mail centraldeconcursos@fcpc.ufc.br.

Fortaleza, 19 de dezembro de 2025.

CUSTODIO LUIS SILVA DE ALMEIDA
Reitor

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO POR SETOR DE ESTUDO

Ensino de lingua portuguesa
. a. Morfologia e ensino: a estrutura das palavras em lingua portuguesa
. A variacao linguistica geografica no Brasil no ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA)
. a. O substantivo e seus determinantes no funcionamento do texto: flexdes e processos de substantivagao
. Interculturalidade em contextos de Portugués como Lingua Adicional (PLA)
. a. Pronomes pessoais e colocagao pronominal: reflexdes sobre norma, uso e ensino

1

b

2

b

3

b. Compreenséo e produgéo textual no ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA)

4. a. Verbos regulares, irregulares e andmalos: implicagdes para a analise e a didatizagao

b. O uso didatico de material auténtico na aula comunicativa de Portugués como Lingua Adicional (PLA)
5. a. Os verbos nocionais e relacionais como base do sintagma na oragao: a predicagéo e a transitividade
b

. Politicas linguisticas relacionadas ao ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA) para a Comunidade
dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP)

6. a. Termos da oracao e estrutura sintatica: da analise formal ao uso textual

b. Descricao do portugués brasileiro relevante para o ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA)
7. a. Oragdes coordenadas e subordinadas: estruturagédo e papel na construgédo do sentido

b. Metodologias contemporéneas aplicadas ao ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA)

8. a. Coesao, coeréncia e intencionalidade: relagdes entre sintaxe e semantica



na organizacgao textual

b. A producéo oral no ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA)

9. a. Tipos e géneros textuais: conceituagéo, abordagem textual-discursiva e

relacbes existentes

b. Avaliagdo em contextos de Portugués como Lingua Adicional (PLA)

10. a. Os recursos de pontuacgao textual e o estilo de escrita na construcéo do sentido do texto
b. Cultura brasileira como componente do ensino de Portugués como Lingua Adicional (PLA)

Lingua Brasileira de Sinais

1.a. Conceituagao e fundamentagao tedrica e historica sobre a pedagogia surda e visual; relevancia da formagao
de professores de Lingua Brasileira de Sinais.

b. Formacao identitaria e cultural da pedagogia surda e visual e dos professores de Lingua Brasileira de Sinais.

2.a. Desenvolvimento tedrico e histérico e transformacbes das abordagens educacionais voltadas as pessoas
surdas, com foco na educacgao de surdos no Brasil e no mundo.

b. Relevancia das politicas educacionais direcionadas a comunidade surda no Brasil e no mundo.

3.a. Abordagens metodologicas e produgdes didaticas para o ensino da Lingua Brasileira de Sinais como primeira
e segunda lingua.

b. Descricado analitica da producdo de materiais didaticos e culturais voltados ao ensino da Lingua Brasileira de
Sinais como primeira e segunda lingua.

4.a. Descrigao teorica dos aspectos linguisticos no ensino da Lingua Brasileira de Sinais.
b. Relagdes culturais presentes nesses aspectos linguisticos.

5.a. Desenvolvimento tedrico sobre as expressoes idiomaticas e os estudos metaféricos da Lingua Brasileira de
Sinais; conceituagao e analise comparativa entre ambos.

b. Abordagens culturais das expressdes idiomaticas e dos estudos metaféricos nas produgdes culturais.
6. a. Desenvolvimento tedrico e histérico sobre os estudos introdutérios da teoria da literatura

e da literatura surda; conceituacgao, diferenciacao e caracterizacao entre ambas.

b. Abordagem cultural dos géneros literarios na literatura e na literatura surda.

7. a. Conceituacdo e caracterizagdo dos aspectos literarios e da cultura surda, com foco na simetria,
antropomorfismo e incorporagéo na Lingua Brasileira de Sinais.

b. Desenvolvimento e influéncia da cultura surda nos aspectos literarios da Lingua Brasileira de Sinais.

8.a. Desenvolvimento tedrico sobre a criagdo e a manifestagao literaria visuoespacial realizada por artistas surdos,
incluindo tradugado, adaptagao e criagdo; abordagem descritiva dessas formas literarias e de seus contextos
histdricos e culturais.

b. Acesso e visibilidade das produgdes literarias e culturais de artistas surdos.

9.a. Evolugéo e anadlise histérica sobre o ensino-aprendizagem da Lingua Brasileira de Sinais por meio de
plataformas digitais.

b. Estratégias didaticas para o ensino-aprendizagem mediado por recursos tecnoldgicos e pelas abordagens
pedagdgicas.

10. a. Andlise tedrica e histérica, conceituagcdo e descricdo sobre o estudo e o desenvolvimento da escrita de
sinais.

b. Valores culturais atribuidos as escritas das linguas de sinais na comunidade surda e sua influéncia na formagao
cultural no processo de alfabetizacao e letramento por meio das escritas de sinais.

Lingua e Cultura Espanhola

1. a) A FONETICA DO ESPANHOL: Vocalismo e consonantismo.

b) A ORIGEM DA LINGUA ESPANHOLA.

2. a) REGRAS DE ACENTUAGCAO NA LINGUA ESPANHOLA: prosddica, gréfica e diacritica.
b) A EPICA ESPANHOLA E O CANTAR DE MiO CID.



3. a) REGRAS DE EUFONIA NA LINGUA ESPANHOLA.

b) LA CELESTINA (os problemas textuais: da comédia a tragicomédia e o medievalismo da obra).

4. a) PRONOMES COMPLEMENTO DIRETO E INDIRETO e o uso do complemento direto com a preposicao ‘A’.
b) EL LAZARILLO DE TORMES E A PICARESCA ESPANHOLA.

5. a) O GENERO NEUTRO NA LINGUA ESPANHOLA: formas e usos.

b) DON QUIJOTE: argumento e estrutura da obra.

6. a) CASOS DE APOCOPE NA LINGUA ESPANHOLA: “posesivos, numerales, adjetivos, indefinidos y
adverbios”.

b) LOPE DE VEGA: FUENTE OVEJUNA.

7. a) DIVERGENCIAS LEXICAS (Contraste entre o portugués e o espanhol): “heterosemanticos, heterogenéricos y
heterotonicos”.

b) BARROCO: QUEVEDO E SUA POESIA.
8. a) IMPERATIVO AFIRMATIVO E NEGATIVO: formas e usos.
b) GERAGAO DE 98: MIGUEL DE UNAMUNO E O EXISTENCIALISMO.

9. a) OS TEMPOS PASSADOS DO MODO INDICATIVO: “pretérito perfecto, pretérito indefinido, pretérito
imperfecto y pretérito pluscuamperfecto”.

b) PABLO NERUDA: a concep¢ao do amor, da mulher e a expressao poética em VEINTE POEMAS DE AMOR Y
UNA CANCION DESESPERADA.

10. a) A ORACAO CONDICIONAL: “posible, poco probable e imposible”.
b) A TEMATICA E O SENTIDO DOS CONTOS DE JORGE LUIS BORGES.

Lingua e Cultura Francesa

01. a. Os determinantes do substantivo: artigos (definidos, indefinidos e partitivos) e adjetivos
(demonstrativos, indefinidos, interrogativos e possessivos).

b. Estratégias de leitura em lingua estrangeira: elementos tedricos e pedagdgicos.

02. a. O discurso indireto no passado.

b. O uso de documentos auténticos no ensino e aprendizagem de francés lingua estrangeira.

03. a. Formas, fungdes e usos dos pronomes relativos simples e compostos.

b. O ensino do francés lingua estrangeira: metodologias, modalidades e perspectivas.

04. a. A expressao da durée e os indicadores de tempo.

b. O texto literario no ensino e aprendizagem de francés lingua estrangeira.

05. a. Formas, fungdes e usos dos pronomes de 3% Pessoa (COD, COlI e circunstanciais de lugar).
b. A francofonia e o ensino e aprendizagem de lingua francesa.

06. a. A expressao da hipoétese e da condigao: presente, passado e futuro.

b. Estratégias de leitura em lingua estrangeira: elementos tedricos e pedagdgicos.

07. a. O modo subjuntivo: formas, fungdes e usos.

b. O uso de documentos auténticos no ensino-aprendizagem de francés lingua estrangeira.

08. a. A relagado passé composé, imparfait e plus-que-parfait na construgcdo narrativa no passado.
b. O ensino do francés lingua estrangeira: metodologias, modalidades e perspectivas.

09. a. As formas nominais do verbo: o participe présent, o gérondif e o adjectif verbal.

b. O texto literario no ensino e aprendizagem de francés lingua estrangeira.

10. a. Os articuladores légicos: a finalidade, a causa, a consequéncia, a concessao e a oposic¢ao.
b. A francofonia e o ensino e aprendizagem d
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